
 

 

 

 

 

Bernd Schmitt 
Cahenslystraße 20 

65549 Limburg 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
Tel  0 64 31 / 40 38 28 6 

  info@bernd-schmitt-training.com 
 
 

Tätigkeitsschwerpunkte                . 
 

Team/Führung Führung von und in Teams (teaminternes Führungsmanagement) 
Teamtraining (Optimierung teaminterner Kommunikationsprozesse) 
Konfliktmanagement (moderierte Lösung von teaminternen  
Konflikten) 

 

 

Moderation Strategie-Workshop „Konkret“ (Erreichen konkreter Workshop-
Ergebnisse mittels enger Führung durch den Strategie-Prozess) 

 
 

Freiberufliche Tätigkeit                .  
 

2004 - heute Führungskräfte- und Teamtrainer  
(BDVT geprüfter Trainer und Berater) 

   Zielgruppe: Leitendes und Oberes Management  
     

 
 

Führungsverwendungen (Bundeswehr)              . 
 

1993-2004  Leiter der Stabsabteilung 2 im Panzerbataillon 154   
    

stv. Leiter der Generalstabsabteilung 2 im multinationalen NATO- 
 Stab SFOR (Bosnien-Herzegowina) 

 

Koordinierender Leiter der Führungskräfteaus/-weiterbildung auf  
Bataillonsebene 

 
 

Universität                  . 
 

seit Jan. 2008 Promotionsprojekt an der Universität Gießen und org. Leitung eines 
   Pilotprojekts zur Optimierung universitärer Ausbildungsprozesse   
   Thema: Entwicklung intrapersonaler Reflexionskompetenz in  

   einer video- und internetgestützten Lernumgebung 
 

2004-2008  Studium  
   Psychologie, Sportwissenschaften, Anglistik 
   Magister Artium: Subjektive Schwerpunktsetzung der Teilnehmer von  

Teamtrainings 
Staatsexamen: Auswirkung erlebnispädagogischer Übungen auf 

teaminterne Kommunikationsprozesse 



 

 

 

 

 
Zusatzqualifikationen                . 
 

Psychologie 
 

Personalentwicklung und Führungskräfteentwicklung in  
Großunternehmen (Universität Gießen/Bahn AG) 

 

Führung und Entwicklung von Teams (Universität Gießen/Kearney) 
 

HR Consulting (Universität Gießen/Kienbaum) 
 
 
 

Training 
 

Trainerausbildung an der Trainerakademie München (TAM)  
 

BDVT geprüfter Trainer und Berater 
 

EAMS zertifizierter Trainer für Motiv Struktur Analyse (MSA) 
 
 
 

Outdoor 
 

Teamentwicklung und Konfliktmanagement (Rother und Partner) 
 

Krisenmanagement (Rohwedder)  
 

Hochseilgartentrainer (ERCA Standard) 
 
 
Sprachen                  . 
 

Englisch   fließend in Wort und Schrift 
 

Französisch   gute Kenntnisse 
 

 
 



 

 

 

 

Auszug aus der Leistungsbilanz/Referenzen              .  

(in alphabetischer Reihenfolge) 
 

- Akademie Deutscher Genossenschaften  

Teamtraining-Seminar im Rahmen des Führungs-Intensiv-Trainings (FIT F2) 
 

- Boehringer Ingelheim (Logistik) 

Strategie-Workshops zur Zieldefinition und Maßnahmenplanung im Rahmen einer 

internen Umstrukturierungsmaßnahme 
 

- Bundesministerium für Verteidigung (Flugbereitschaft)  

Crew Resource Management Training der Besatzungen der Flugbereitschaft BMVg 

im Rahmen des Flugsicherheitsprogramms  
 

- Daimler AG (Werk Germersheim) 

Team- und Strategie-Workshops im Rahmen der Zusammenlegung zweier 

Abteilungen 
 

- Deutsche Bahn AG (DB Stadtverkehr) 

Teamtraining mit Geschäftsführern der DB an der DB Akademie in Potsdam 

(Fortbildungszentrum für obere Führungskräfte) 
 

- Max-Planck-Institut Mainz 

 Kick-Off Veranstaltung des internationalen Klima Projektes OOMPH. 

 Teambuilding mit 12 Professoren sowie weiteren wissenschaftlichen Mitarbeitern 

 verschiedener Nationalitäten (u. a. USA, China, Griechenland, Türkei, Paraguay, 

 Rumänien) zur schnellen Optimierung der forschungsgruppeninternen 

 Zusammenarbeit 
 

- Telekom AG 

Teamtrainings und Outdoor-Teamtrainings mit Teilnehmern aus verschiedensten 

Führungsebenen und Bereichen 
 

- TÜV Rheinland  

Teamtraining zur Optimierung der teaminternen Zusammenarbeit auf der Ebene 

Teamleiter 

Outdoor-Teamtraining zur Optimierung teamintener Kommunikationsprozesse 

 

- u. v. a. 
 

 
 

Kundenfeedback lesen 

 

http://www.bernd-schmitt-training.de/training_referenzen.php

